Projekt
Regulamin obrad Zebrania Wyborczego Społecznej Inspekcji Pracy
Uniwersytetu w Białymstoku

na kadencję 2024-2028
1. W Zebraniu Wyborczym Społecznej Inspekcji Pracy (ZW SIP) mogą uczestniczyć wszyscy pracownicy Uniwersytetu w Białymstoku (UwB).

2. Prawo głosowania posiadają wszyscy pracownicy UwB.

3. Prawo kandydowania na funkcję SIP mają wyłącznie członkowie związków zawodowych działających w Uniwersytecie w Białymstoku. 
4. Przewodniczącym zebrania wyborczego jest przewodniczący lub zastępca przewodniczącego komisji wyborczo-mandatowej i wchodzi on w skład prezydium.
5. ZW SIP wybiera w głosowaniu jawnym:

1) prezydium obrad, w tym sekretarza,
2) komisję skrutacyjną.
6. ZW SIP jest prawomocne niezależnie od liczby jego uczestników.

7. W sprawach proceduralnych ZW SIP podejmuje decyzje zwykłą większością głosów w głosowaniu jawnym.
8. Wybór Społecznych Inspektorów Pracy następuje w głosowaniu tajnym na podstawie Regulaminu wyborczego SIP uchwalonego przez zarządy związków zawodowych działających w UwB.

9. Zarządy związków zawodowych działających w UwB ustaliły liczbę SIP wybieranych na kadencję 2024-2028 na trzy osoby.

10. Podczas dyskusji przewodniczący udziela głosu w kolejności zgłoszeń.

11. Wnioski w sprawach formalnych zgłaszać można poza kolejnością.

12. W sprawach spornych, nieuregulowanych niniejszym regulaminem, decyzje podejmuje prezydium obrad.

