Aktualizacja

oceny ryzyvka zawodowego dla pracownikow

Uniwersytetu w Bialymstoku - potencjalnie zagrozonych koronawirusem
SARS, SARS-CoV-2

~RYZYKO ZAWODOWE” to prawdopodobienstwo wystapienia niepozadanych zdarzen zwiazanych z
wykonywana praca powodujacych straty, w szczegdélnosci wystapienia u pracownikow niekorzystnych
skutkéw zdrowotnych w wyniku zagrozen zawodowych wystepujacych w $rodowisku pracy lub
sposobu wykonywania pracy.

Celem oceny ryzyka zawodowego jest okreSlenie na jakie straty jest narazony pracownik i
pracodawca przy wykonywaniu okreS§lonych prac oraz czy zachodza okoliczno$ci istnienia ryzyka
zawodowego na poziomie nieakceptowalnym , tj. wymagajacym natychmiastowe) interwencji lub na
poziomie Srednim wymagajacym planowanych dziatan zabezpieczajacych.

Ocena ryzyka zawodowego jest podstawowym elementem szkolenia pracownikéw 1 wskazywania
miejsc szczegoblnych zagrozen.
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Metoda szacowania ryzyka zawodowego
Ocena ryzyka zawodowego na wszystkich stanowiskach pracy w Uniwersytecie w Bialymstoku,
dokonywana jest na podstawie metody RISK SCORE wedlug nastepujacego wzoru:

R=SxExP

Wartoéé S Szacowanie straty Straty ludzkie
100 Powazna katastrofa Wiele ofiar §miertelnych
40 Katastrofa Kilka ofiar §miertelnych
15 Bardzo Duza Jedna ofiara §miertelna
7 Duza Ciezkie uszkodzenie ciala
3 Srednia Absencja
1 Mata Udzielenie pierwszej pomocy
Wartoéé E Charakterystyka
10 Stata
6 Czesta (codziennie)
3 Sporadyczna (raz w tygodniu)
2 Okazjonalna (raz w miesigcu)
1 Minimalna (kilka razy w roku)
0,5 Znikoma (raz do roku)
Wartoéé P Opis Szansa w %
10 Bardzo prawdopodobne 50 (1 na 2)
6 Calkiem mozliwe 10 (1 na 10)
3 Mato prawdopodobne, ale mozliwe 1 (1 na 100)
1 Tylko sporadycznie mozliwe 0,1 (1 na 1000)
0,5 Mozliwe do pomyélenia 0,01 (1 na 10 000)
0,2 Praktycznie niemozliwe 0,001 (1 na 100 000)
0,1 Tylko teoretycznie mozliwe

Kategorie ryzyka

0,0001 ( 1 na 1000 000)

Wartoéé [R] Dopuszczalnoéé ryzyka Niezbedne dzialania
Bardzo male R<20 Dopuszczalne/Akceptowalne Wskazana kontrola
Mate 20<R<70 Potrzebna kontrola
Srednie 70<R<200 Potrzebna kontrola
Duze 200<R<400 Niedopuszczalne Potrzebna natychmiastowa
poprawa
Bardzo duze R>400 Wskazane wstrzymanie pracy
gdzie: R — ryzyko S — potencjalne skutki

FE — ekspozycja na zagrozenie P — prawdopodobieristwo
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oznaczenie pracodawcy:

Ocena Ryzyka zawodowego

koronawirusem SARS-CoV-2

dla wszystkich stanowisk pracy Uniwersytetu w Biatymstoku - potencjalnie zagrozonych

Data sporzadzenia:
styczen 2021 r.

Wersja Il

Mozliwe Zrédto zagrozenia i Ryzyko mozna Oszacowane ryzyka zawodowego
zagrozenia mozliwe skutki Drogi zakazenia zmniejszy¢ poprzez Skutki | Ekspozycja Prawdo - Ryzyko
(czynnik szkodliwy) (dziatanie, choroby, nastepstwa) podobienstwo zawodowe
1. Zrédto: studenci, Droga powietrzno- 1. D?z¥ankCJa p?(\llvierzchni, toilet, klamek, | 15 6 1 90
; ; telefondéw awiatury omputerow < .
P interesanci k lkowa; pad p . ’
Wirus: wspt racc;wnic ropetkowa; urzadzen, regatéw oraz innych czesto Srednie
SARS-CoV-2 polp y Droga kontaktowa dotykanych powierzchni odpowiednimi

Skutki:

1.bdle miesni, kaszel,
choroby uktadu
oddechowego
COVID-19, zapalenie
ptuc oraz moze
prowadzi¢ do zespotu
ostrej niewydolnosci
oddechowej (ARDS),
zapalenie miesnia
sercowego, smier¢.

Obserwuje sie czestsze
przypadki zakazen u oséb
z ostabiong odpornoscia.

2.Stres, depresja, lek,
obawa przed
zakazeniem(choroby,
bezsennos¢,
rozdraznienie, stres,
izolacja spoteczna,
nerwowosc)

preparatami o zawartosci minimum 60%
alkoholu.

2. Ograniczenie kontaktéw  z innymi
pracownikami, studentami, interesantami,
wprowadzenie pracy zdalnej, zmianowosci,
rotacji pracownikéow, kontaktowanie sie
telefoniczne, drogg mailowa, zachowanie
bezpiecznych odlegtosci.

3. Stosowanie rozwigzan technicznych w
postaci dodatkowych oston (z pleksiglasu)
na stanowiskach obstugi studentow,
interesantéw, pracy administracyjno-
biurowej

4. Stosowanie srodkéw ochrony — rekawiczek
jednorazowych, maseczek ochronnych,
czeste mycie i dezynfekcja rak.

5. Przestrzeganie obowigzujgcych instrukcji,
stosowanie  wprowadzonych  procedur
higieniczno-sanitarnych.

6. Niezwtoczne informowanie przetozonych o
objawach zakazenia i/lub kontaktach z
osobami, u ktdrych potwierdzono zakazenie
wirusem SARS-CoV-2.

7. Zachowanie szczegdlnej ostroznosci i
ogdlnych zasad higieny (zakrywanie nosa i
ust podczas kichania, unikanie dotykania
oczu, nosa i ust, dezynfekcja).

8. Stosowanie szczepien ochronnych.

Po zastosowaniu srodkow profilaktycznych

zmniejszajacych ryzyko

15

6 0,5 45

Akceptowalne
(potrzebna
jest
kontrola)
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(szczepienia dobrowolne; szczepienia w
dwéch dawkach — druga dawka po 21
dniach od pierwszego zaszczepienia;
skutecznosé szczepienia na podstawie
posiadanej obecnie wiedzy 95%; brak
informacji co do okresu skutecznosci).

Wartosciowanie ryzyka: Szacowanie i prawdopodobienstwo szkdd oraz wartosciowanie ryzyka wykonano metodg RISC SCORE.

SPORZADZIt: SPRAWDZIt: ZATWIERDZIL:

Biatystok 20.01.2021 r.

UWAGA: dotyczy wszystkich pracownikéw zatrudnionych w Uniwersytecie w Biatymstoku.

Zaktualizowano na podstawie Rozporzqdzenia Ministra Zdrowia z dnia 11 grudnia 2020 r. zmieniajgce rozporzqdzenie w sprawie szkodliwych czynnikéw biologicznych dla
zdrowia w srodowisku pracy oraz ochrony zdrowia pracownikéw zawodowo narazonych na te czynniki.
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