Uchwala nr 26 / 2011 z dnia 12 pazdziernika 2011 r.
Rady Uczelnianej Samorzadu Doktorantéw
Uniwersytetu w Bialymstoku

w sprawie Kodeksu Etyki Doktoranta UwB

Rada Uczelniana Samorzadu Doktorantéw Uniwersytetu w Bialymstoku, dzialajac na
podstawie § 3 w zw. z § 9 ust. 1 i 5 Regulaminu Samorzagdu Doktorantéw

Uniwersytetu w Bialymstoku, podejmuje uchwale nastepujacej tresci:

§1

Kodeks Etyki Doktoranta zostaje przyjety zgodnie z zatacznikiem.

§2

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

PRZEWODNICZACY
Rady Uczelnianej Samorzadu
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1. Kodeks Etyki Doktoranta Uniwersytetu w Bialymstoku




Kodeks Etyki Doktoranta Uniwersytetu w Bialymstoku

Rozdzial I
Przepisy Ogdlne

g1
Kodeks Etyki Doktoranta Uniwersytetu w Bialymstoku, zwany dalej Kodeksem,
zawiera normy moralne, etyczne i wzory postepowania jakie obowiazuja kazdego
doktoranta studiujacego na Uniwersytecie w Bialymstoku.

§2
Ilekro¢ w Kodeksie jest mowa o doktorancie, nalezy przez to rozumieé kazda osobe

studiujgca na studiach III stopnia w trybie stac;onarnym lub niestacjonarnym na
Uniwersytecie w Bialymstoku.

§3
Ilekro¢ w Kodeksie jest mowa o Uniwersytecie, nalezy przez to rozumieé Uniwersytet
w Bialymstoku.

§4
Obowiazkiem kazdego doktoranta jest zapoznanie sie z Kodeksem, jego stosowanie
oraz upowszechnianie w §rodowisku akademickim.

| §5

Przestrzeganie wartoSci etycznych i zasad postepowania etycznego jest obowiazkiem
doktoranta na Uniwersytecie.

§6
Nieprzestrzeganie postanowien niniejszego Kodeksu przez uczestnika studiéw
doktoranckich albo osobe uczestniczaca w seminarium doktoranckim lub w
postgpowaniu o nadanie stopnia naukowego doktora, moze skutkowaé
odpowiedzialnoécia tej osoby - dyscyplinarna lub przed organami kolezefiskimi -
zgodnie z przepisami wewnetrznymi Uniwersytetu w Bialymstoku.

Rozdzial I1
Sylwetka doktoranta

§7
Postawa doktoranta charakteryzuje sie poszanowaniem obowiazujacego prawa oraz
uznanych wartoéci i zasad moralnych oraz etycznych.

g8
Doktorant we wszystkich przejawach swojej dzialalnosci zawodowej odznacza sie
rzetelnoScig wobec faktow, metod i teorii naukowych oraz wobec wspétpracownikow i
Srodowiska akademickiego i naukowego.

§ 10
Doktoranta w dzialalnoéci badawczej i dydaktycznej cechuje samodzielnogé i

niezaleznos¢ od pozanaukowych uwarunkowan ideologicznych, politycznych lub
ekonomicznych.




§11
Doktoranta charakteryzuje uczciwo$é w badaniach naukowych, popularyzowaniu
nauki, dydaktyce i w relacjach miedzyludzkich.
§12
Doktorant odznacza sie cnota tolerancji rozumianej — w szczegoOlnosci — jako
przeciwiefstwo dyskryminacji ludzi réznych narodéw, wyznan, ras, plei, wieku, czy
orientacji seksualnej oraz jako poszanowanie innych punktéw widzenia, postaw
badawczych, §wiatopogladéw i tradycji kulturowe;.
§13
Cecha doktoranta jest sprawiedliwo$é wyrazana w ocenie wartoéci dorobku
naukowego oraz postaw i pogladéw innych oséb.
§ 14
Doktorant odznacza sie poczuciem moralnej i prawnej odpowiedzialnoéci za gloszone
poglady, interpretacje prowadzonych badaf oraz za swoje postepowanie jako
pracownika Uniwersytetu, badacza, dydaktyka, czy osoby publicznej.
: 815
Doktorant powinien przeciwstawia¢ sie — w sposéb zgodny z prawem i obyczajami
akademickimi — mnierzetelnoéci, nieuczciwoéci, nietolerancji, niesprawiedliwo$ei i

innym przejawom zachowan nieetycznych studentéw, doktorantéw lub pracownikow
Uniwersytetu.

Rozdzial ITT
Doktorant jako student studiéw III stopnia

516
Doktorant jest zobowiazany do rzetelnej i sumiennej pracy oraz ciaglego pogtebiania
swojej wiedzy i zdobywania nowych umiejetnosci w trakcie calego okresu trwania
studiéw. '

§17
Doktorant nieustannie poglebia swoja wiedze naukowa poprzez uczestnictwo w
zajeciach  ponadprogramowych, konferencjach, sympozjach i seminariach
naukowych.

§ 18
Doktorant powinien sumiennie przygotowywaé sie do kolokwiéw, egzaminow i
innych form zaliczenia przedmiotow.

§19
Niedozwolone sa wszelkie dzialania, ktére moga mieé wplyw na nieobiektywna ocene
wiedzy i umiejetnoéci doktoranta.

§20
Niedozwolone jest przedstawianie przez doktoranta falszywych sprawozdan z
postepdw w nauce i osiagnie¢ naukowych, w tym publikacji, w celu osiagniecia
korzy$ci materialnych lub niematerialnych.

Rozdzial IV







